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Harterissanfalligkeit
durch Kupfersegregationen

Ausgangssituation und
Projektanlass

Das Element Kupfer gelangt durch den Recyclingschrott in den Stahl und ist
metallurgisch aufgrund der thermodynamischen Gegebenheiten nicht oxidierbar
und damit aus der Schmelze nicht zu entfernen. In der DIN EN 10020 wird der
Gehalt an Kupfer auf 0,40 % als unbeabsichtigtes Legierungselement begrenzt.

Zahlreiche Schadensfélle haben gezeigt, dass unter bestimmten Temperaturbe-
dingungen auch bei niedrigeren Kupfergehalten Anreicherungen an der Oberfla-
che stattfinden, die dann lber die Korngrenzen diffundieren. Dabei kommt es
zu Kupfergehalten von 4-6 %. In gleicher Weise verhdlt sich das Legierungs-
element Nickel. Derartig angereicherte Korngrenzen flihren zu einer deutlichen
Abnahme der Z&higkeitseigenschaften. Eine Erhdhung der Harterissgefahr und
eine deutliche Sprédbruchneigung an unbearbeiteten Bauteilen waren an zahl-
reichen Bauteilen die Folge.

Typische Schadensbilder

Lieferzeit

Bericht sofort lieferbar.

Kosten des Projektberichts

Der Abschlussbericht kann auch von Nichtmitgliedern

zu einem Preis von 295,- € + gesetzl. MwSt. erworben werden.

Die Ergebnisse werden nicht allgemein verdffentlicht, sondern stehen exklusiv
nur den beteiligten Firmen zur Verfugung.
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